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Die Ideensuche kostet Vera Arthem regelmäßig Nerven. Die 
Assistenz der Geschäftsführung ist nicht nur für die Weih-
nachtsgeschenke für die Mitarbeitenden des baden-würtem-
bergischen Familienunternehmens im Bereich Maschinenbau 
verantwortlich, sondern auch für kleinere Give aways und Streu-
artikel für Messen und Kundenbesuche. „Das Geschenk soll ja 
schließlich nicht im Mülleimer verschwinden“, sagt die 48-jähri-
ge. Im besten Fall erfüllt ein Geschenk diese Voraussetzungen:

	T Es sollte sinnvoll und nachhaltig sein und im besten Falle 
emotional berühren.

	T Das Geschenk muss im Kostenrahmen bleiben und dabei 
für alle Mitarbeitenden gleichwertig sein, unabhängig von 
Rolle oder Standort.

	T Das Geschenk sollte ein echtes Gefühl von Wertschätzung 
transportieren.

	T Der Versand an remote arbeitende Teams, ggf. sogar inter-
nationaler Versand sollten möglichst einfach, der zeitliche 
Vorlauf und Planungsaufwand gering sein.

	T Das Geschenk sollte keine einheitliche Massenlösung 
sein, sondern im Idealfall individualisiert oder mit indivi-
duellem Touch.

Ganz schön viele Wünsche, um sie im zeitlichen und im Kosten-
rahmen zu halten. Doch mit ein paar Tricks und ausreichend 
Inspiration lassen sich viele Punkte auf der Checkliste abhaken.

Regional, lokal nachhaltig

Ein Werbegeschenk aus der Region wie Honig, oder lokale 
Spezialitäten eignen sich schon deshalb, weil lange Trans-
portwege wegfallen und der CO2-Fußabdruck klein ist. 
Wer auf regionale Hersteller von Feinkost setzt, hat auch 
oftmals bei den Mitarbeitenden gewonnen. „Wir haben im 
vergangenen Jahr Bienenwachstücher aus einer regionalen 
Manufaktur verschenkt“, berichtet Vera Arthem. „Das kam 
bei vielen Mitarbeitenden gut an.“ Durch die Unterstüt-
zung kleiner Betriebe aus der Region, aber auch größerer 
Unternehmen, die ihre Produkte bewusst in Deutschland 
fertigen, zeigt das Unternehmen nicht nur seine Wertschät-
zung den Mitarbeitenden gegenüber mit hochwertigen Pro-
dukten. Es zeigt auch, dass ihm Nachhaltigkeit besonders 
wichtig ist. 

Persönlich, individuell und einzigartig

Ein individuelles Geschenk, passend für jeden Mitarbei-
tenden in der eigenen Lebenssituation wäre schön, ist aber 
nicht umsetzbar. Viele Firmen setzen daher auf Geschenke 
und kombinieren diese mit einer individuellen Botschaft, 
beispielsweise einer handschriftlich ge- oder unterschriebe-
nen Karte oder einer ganz persönlichen Videobotschaft der 
Geschäftsführung. 

CORPORATE GIFTS Sie haben nur noch wenige 
Wochen bis Weihnachten – und keine Ideen für 

eine Aufmerksamkeit? Mit diesen 5 originellen, hochwertigen 
Ideen können Sie Ihren Kunden und Mitarbeitenden authen-
tisch Freude schenken – und gleichzeitig Premiumqualität 
demonstrieren.

Diese Geschenke  
gehen auch Last-Minute
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ANNETTE ROMPEL, REDAKTION

Hochwertig, überraschend innovativ

Wo unser Leben immer digitaler wird, kann auch bei Geschenken für Kunden und 
Mitarbeitende auf Geschenke mit digitalem Aspekt oder digital zu nutzende Aufmerk-
samkeiten gesetzt werden. Besonders beliebt sind beispielsweise digitale Gutscheine, 
die sich in großen Onlineshops nutzen lassen. Aber auch Gutscheine, die auf einen 
Überraschungseffekt setzen, beispielsweise durch Weiterbildungsangebote oder andere 
Benefits, die gezielt mit einer kleinen physischen Aufmerksamkeit verknüpft werden, 
erreichen ihr Ziel: emotional zu berühren und zu überraschen.

Telefon: 0911 89 66 430
Mail: service@lebkuchen-schmidt.com

lebkuchen-schmidt.com/b2b

Kontaktieren Sie uns jetzt!

Exklusive  
Genuss-Geschenke  
von höchster Qualität

Individualisierungen  
& Speziallösungen  
ab 60 Stück

Professionelle   
& persönliche Beratung

Mit Lebkuchen-Schmidt 
machen Sie immer eine 
Freude!

NEU!
UNSER LEBKUCHEN  

DES JAHRES 2025 
Wildheidelbeer- 
Marzipan-Elise

5 Ideen für Last-Minute-Weihnachtsgeschenke

Die perfekte süße Nascherei für unterwegs
Die schwarzen Elisen-Lebkuchen gehören bei  
Lebkuchen Schmidt schon lange zumTraditions-
gebäck zu Weihnachten. 

www.lebkuchen-Schmidt.com

Ein Gutschein zum Selbstwählen
In der Wunschwelt des Unternehmens Employeah 
können sich Mitarbeitende den eigenen Wunsch-
artikel selbst aussuchen – zur Auswahl stehen 
über 2.500 Geschenke und Sachprämien.  
www.employeah.team

Socken mit Sinn – von CD Corporate Collection
CD Corporate Collection bietet eine Geschenkidee mit sozia-
lem Mehrwert: Für jedes verkaufte Paar wird ein weiteres an 
ein Schulkind in Südafrika gespendet.  
www.cd-lifestyle.com

Inklusion verschenken
Mit einem Klassiker, den Losen 

der Aktion Mensch, helfen Sie bun-
desweit vielen sozialen Projekte, die sich für mehr 
Inklusion einsetzen. 
www.aktion-mensch.de

Eine handvoll Glück
Die Geschenkbox mit der Aufschrift „Danke Dir. 
Du weißt wofür“ gibt es mit jeweils 2 Schoko-
Köstlichkeiten aus dem Hause jalalld‘or.  

www.jallaldor.de 

© Aktion Mensch/Thilo Schmülgen
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